Jarjestoasiain organisointi = yhdistyksen muotoutuminen
1. Ihmiset (tdssa: Jarjestot) 2. Julkinen keskustelu 3. Yhteinen intressi 4. Toiminnot
5. Yhteisen toimintapiirin rajaaminen 6. Muodollinen organisaatio 7. Resurssit organisaatiolle
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Ville Elonheimo, kehittija, jatko-opiskelija

Pohjois-Karjalan sosiaaliturvayhdistys, Joensuun yliopisto ykp
Kansalaisyhteiskunnan tutkimus- ja kehittamispaivat 5.2.2009 Jyvaskyla
Tyoryhma 8: Vaikuttavuutta alueellisesti
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